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DETERMINAZIONE - SETTORE SEGRETERIA, CONTENZIOSO, PERSONALE, DEMOGRAFICI, 

CULTURA E SERV. SOCIALI - NR. 416 DEL 18/09/2020 

 

OGGETTO: 

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA, PER PROGRESSIONE VERTICALE, PER LA 

COPERTURA DI N. 3 POSTI DI CATEGORIA PROFESSIONALE "D" – FULL TIME, 

PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO: 

AMMISSIONE CANDIDATI. 

 

IL DIRIGENTE SETTORE PRIMO 

 

Nell’esercizio delle sue funzioni attribuitegli dal Decreto Sindacale n.12 del 14/10/2019 giusto 

prot. 19346 del 15.10.2019, con il quale veniva conferito l’incarico dirigenziale ad interim al 

Segretario Generale dott. Maurizio GUADAGNO per la responsabilità e direzione del I Settore – 

Segreteria, Contenzioso, Personale, Demografici, Cultura e Servizi Sociali;  

 

 VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 105 del 28/05/2020 - avente ad oggetto 

“Modifica adozione Fabbisogno Triennale del Personale anno 2020-2022” e successive 

modifiche ed integrazioni- esecutiva -; 

 

 VISTA la determinazione dirigenziale n. 370 del 13 agosto 2020, con la quale si 

approvava l’Avviso di procedura selettiva, per progressione verticale, per la copertura di n. 3 

posti di categoria professionale “D” – full time - profilo professionale Istruttore direttivo 

amministrativo, e schema di domanda; 

  

 VISTO l’avviso di selezione ed il modello di domanda allegato al predetto Avviso; 

 

 DATO ATTO che entro i termini sono pervenute n. 6 domande di ammissione alla 

procedura di selezione;  

  

   

 DATO ATTO che sono pervenute nei termini le domande dei seguenti candidati: 

 

1. GAGLIONE ELISABETTA      – prot. 14641/2020 

2. IANNITTO SALVATORE             – prot. 14824/2020 

3. COCCA ANTONIO                   – prot. 15142/2020 

4. DI CESARE ALESSANDRA                  – prot. 

15623/2020 

5. LAMONICA LUCIA TERESA      – prot. 

15409/2020 

6. SANTOBUONO ROSELLINA                                             – prot. 15537/2020 

        

 

 DATO ATTO che l’ufficio personale ha proceduto alla disamina delle domande, 

secondo i termini e le modalità prescritte nell’Avviso Pubblico, onde accertare la sussistenza dei 

requisiti richiesti per l’ammissione alla procedura, con i seguenti risultati: 



DETERMINAZIONE - SETTORE SEGRETERIA, CONTENZIOSO, PERSONALE, DEMOGRAFICI, 

CULTURA E SERV. SOCIALI - NR. 416 DEL 18/09/2020 

 

 

 

 

DETERMINA 

 

La premessa narrativa è parte integrante e sostanziale del presente provvedimento: 

 

1. di ammettere i seguenti candidati alla selezione, per progressione verticale, per la 

copertura di n. 3 posti di categoria professionale “D” – full time - profilo professionale 

Istruttore direttivo amministrativo: 

 - GAGLIONE ELISABETTA     – prot. 14641/2020 

 - IANNITTO SALVATORE             – prot. 14824/2020 

 - COCCA ANTONIO                   – prot. 15142/2020 

 - DI CESARE ALESSANDRA                 – prot. 15623/2020 

 - LAMONICA LUCIA TERESA     – prot. 15409/2020 

 

 

2. di non ammettere, per la motivazione indicata in premessa, la seguente candidata alla 

selezione, per progressione verticale, per la copertura di n. 3 posti di categoria 

professionale “D” – full time profilo professionale Istruttore direttivo amministrativo: 

 - SANTOBUONO ROSELLINA                                        – prot. 15537/2020; 

 

3. di demandare all’Ufficio Personale gli adempimenti relativi alla pubblicazione ed alla 

comunicazione agli interessati; 

4. di trasmettere copia della presente al Sig. Sindaco ed all’Assessore al Personale. 

 

 

      IL DIRIGENTE SETTORE PRIMO 

      Dr. Maurizio GUADAGNO 

 

 

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell’art. 20 del 

“Codice dell’amministrazione digitale” (D.Lgs 82/2005). 

1  GAGLIONE ELISABETTA AMMESSA   

2  IANNITTO SALVATORE AMMESSO   

3  COCCA ANTONIO AMMESSO   

4  DI CESARE ALESSANDRA AMMESSA   

5  

LAMONICA LUCIA 

TERESA AMMESSA   

6  

SANTOBUONO 

ROSELLINA 

NON 

AMMESSA 

 Assenza di requisito ex art. 2 comma 1 punto 2 

dell'Avviso pubblico(Det. n. 370/2020)  
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